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INDIAN INSTITUTE OF MANAGEMENT, KASHIPUR
Non-Teaching Direct Recruitment

IIM Kashipur invites applications for the following non-teaching positions on Direct Recruitment (Regular/Contractual basis).

Sl. No. Name of Post(s) Job Roles and Responsibilities No. of Vacancies# Level 
1. Senior Administrative Officer Grade - I Estate 1 (UR) 12 
2. Administrative Officer Programmes Office 01 (UR) 10 
3. Internal Audit Officer* Internal Audit 01 (UR) 10 
4. Administrative Executive General Administration 01 (UR) 08

*Selected candidate will be offered a fixed term appointment on Regular/Contractual basis extendable annually, on fulfillment of Institute’s 
criteria, for a maximum period of two years on a consolidated monthly salary).

 
01 Senior Administrative Officer Grade - I

Qualification and Experience
Master’s Degree in any discipline from a recognised 
University/ Institute or Two years Post-Graduate Diplo-
ma in Business Administration / Management from a 
reputed University/Institute with minimum 10 years of 
post-qualification experience (6 years for SC/ST) in one 
of the relevant admin areas :- General Administration / 
Academic Administration / Admission / Executive Edu-
cation / MDP out of which 5 years at pay Level 10 or 
above.
Job Roles and Responsibilities:
-   Overall supervision of the functional office. Assisting CAO 

in this role.
-   Will maintain Asset Register.
-   Will coordinate with the maintenance department to get 

the maintenance of assets done.
-   Manage housekeeping, gardening, and other campus 

maintenance activities.
-   Will also supervise the hostel and student mess.
Required Skills:
-  Knowledge of Rules, Regulations, and procedures.
-  Administrative Skills
Age limit: 50 years
Application Fee: Rs. 500.00

02 Administrative Officer
Qualification and Experience
Master’s Degree in any discipline from a recognised Univer-
sity/ Institute or Two years Post-Graduate Diploma in Busi-
ness Administration / Management from a reputed Univer-
sity/Institute with 8 years’ experience in one of the relevant 
admin areas :- General Administration / Academic Adminis-
tration / Admission / Executive Education / MDP out of which 
5 years should be in supervisory post carrying Level 6 or 
above.
Job Roles and Responsibilities:
Overall supervision of the functional office.
Required Skills:
- Administrative skills to coordinate the entire staff working in 
the Programmes Office.
- Excellent interpersonal and communication skills.
- Knowledge of Rules, Regulations, and procedure.
Age limit: 45 years
Application Fee: Rs. 500.00

03 Internal Audit Officer
Qualification and Experience Must be a graduate and a Mem-
ber of ‘Institute of Chartered Accountants of India’. Good 
working knowledge of Computer applications and accounting 
software. Desirable: Sound Knowledge of applicable statuto-
ry compliances related to Education Industry in connection 
with auditing techniques, internal auditing standards issued 
by ICAI and IIA. Certifications like Certified Internal Auditor 
(CIA), Certificate course on Internal Audit by ICAI, would be 
an added advantage. Essential Experience Holding analo-
gous post in Level-10 at least for 5 years or at least 10 years’ 
experience in Level-9 in Internal Audit wing of an educational 
institution of National Importance funded by Govt. of India, / 
Central / State Govt. Autonomous Bodies, /PSU, / Central/
State University. Desirable: Experience of Internal Audit in 
educational institutions of national importance like: IIM, IIT, 
IISER etc. will be preferred.

Level 10 (Rs. 56100 - 177500) as per 7th CPC or on con-
tract basis with an equivalent consolidated pay.
Job Roles and Responsibilities:
-    Audit, review and evaluate the internal control systems of 

the institute as a whole and assess their adequacy and 
effectiveness.

-    Perform tasks, consolidating results, controlling assign-
ment/audit resources, monitor/co-ordinate with auditors 
of the Institute.

-    Assist the Institute in improvement of Internal Controls 
and review administrative procedures.

-    Examine the cases, received from different departments 
including assistance to the authorities in interpretation of 
Service Rules, CCS rules and prevailing rules of the 
institute.

-    Ensure the compliance of General Financial Rules of 
Government of India and other rules & regulations which 
are applicable on the Institute.

-    Inspect, examine and pre-audit of bills before submission 
in the Finance & Accounts Section.

-    Will oversee pre, internal, statutory, and C&AG audits for 
its smooth conduction and ensure compliance of guide-
lines.

-    Assist Finance authorities in preparing replies to audit 
paras.

-    Prepare, disseminate, and ensure awareness of compli-
ances and guidelines to the user departments.

-    Any other responsibilities as assigned by the Institute 
Authorities

 03 Administrative Executive
Qualification and Experience
Master’s Degree in any discipline from a recognised Univer-
sity/Institute or Two years Post-Graduate Diploma in Busi-
ness Administration / Management from a_ reputed Univer-
sity/Institute or Post Graduate Degree Qualification in 
Human Resources Development/Management or Psychol-
ogy or Sociology or Communication or Education or any 
other field of requirement for the Institute, with minimum 7 
years experience in one of the relevant admin areas: Gen-
eral Administration / Academic Administration /
Admission / Executive Education / MDP/ Purchase, out of 
which at least 5 years should be in Level 6 or above or 
equivalent.
Age Limit: 40 years
Application Fee: Rs. 500.00

General Instructions
Before applying for any post, candidates should ensure that she / he 
fulfils the eligibility and other norms mentioned in this advertisement 
and ready to comply with the requirements and terms & conditions 
contained in this advertisement. The candidates are, therefore, ad-
vised to carefully read the advertisement and thereafter complete on-
line application form and submit the same as per the instructions giv-
en in this regard.
The applications are invited through online mode only. Candidates 
can fill online application form by visiting our website http://iimka-
shipur.ac.in/

Last date for submission of online application and fee: 19/08/2023 
(11:59 PM)
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મુખ્યમંત્રી એપ્રેન્ટરીસશરીપ તાલરીમ યોજના ઃ કાર�કદ� ઘડતરનો પ્રત્યક્ષ તાલરીમરી અનુભવ
કોઇ પણ રા�ના ઔદ્યોિગક િવકાસ માટ� માનવ સંસાધનનો િવકાસ અત્યંત મહ�વનો 

હોય છ�. આવડત ક� હુન્નરમાં સુધાર એ માનવ સંસાધનનું મહ�વનું અંગ છ�. માત્ર સંસ્થામાં પ્રાપ્ત 
થતી તાલીમ કૌશલ્ય મેળવવા માટ� પૂરતી નથી હોતી, પર�તુ તેના માટ� કાયર્ના સ્થળ� પ્રત્યક્ષ 
તાલીમની જ�ર મહ�વની હોય છ�. ઉદ્યોગોને ક�શળ માનવશિક્ત પૂરી પાડવાની જ��રયાતને 
પહ�ચી વળવાના આશય સાથે ઉદ્યોગો પાસે ઉપલબ્ધ સગવડોનો મહત્તમ ઉપયોગ કરીને પ્રત્યક્ષ 
તાલીમ મળી રહ� તે માટ� એપ્રેન્ટીસ અિધિનયમ ૧૯૬૧ બાદ અનુક્રમે વષર્-૧૯૭૩, ૧૯૮૬, 
૨૦૧૪ અને ૨૦૧૯માં જ�રી સુધારા કરાયા અને ગ્રેજ્યુએટસ, ટ�કિનિશયન (વોક�શનલ) અને 
વૈક�લ્પક ટ્રેડ એપ્રેન્ટીસોને પણ એપ્રેન્ટીસશીપ તાલીમ હ�ઠળ આવરી લેવામાં આવ્યા.

ગુજરાતમાં ઔદ્યોિગક તેમજ સેવાક�ય ક્ષેત્રના િવકાસને ધ્યાનમાં લઇ એપ્રેન્ટીસ કાયદાની 
�ગવાઇ પ્રમાણે એપ્રેન્ટીસ રોકતા ઔદ્યોિગક એકમો જેવા ક� ફ�ક્ટરી, બે�ન્ક�ગ, ફાયનાન્સ 
સિવર્સ, ઈન્સ્યોરન્સ, લો�સ્ટીક, હોટ�લ, ર�સ્ટોરન્ટ, હો�સ્પટલ, ટુરીઝમ, િસક્યો�રટી, િવિવધ 
શાળા, કોલેજ, સંસ્થાઓ, યુિનવિસર્ટી, નગરપાિલકા, મહાનગરપાિલકા વગેર� વ્યવસાયોમાં ક�લ 
માનવબળના ૨.૫% થી ૧૫%ની મયાર્દામાં એપ્રેન્ટીસોનું એન્ગેજમેન્ટ કરી તાલીમબદ્ધ કરવા 
ભારત સરકાર દ્વારા આપવામાં આવતા પ્રોત્સાહન આપવાની બાબત િવચારણા હ�ઠળ હતી.  

ભારત સરકાર દ્વારા ‘નેશનલ એપ્રેન્ટીસ પ્રમોશન સ્ક�મ’ (NAPS)ના માધ્યમથી 
એપ્રેન્ટીસોની ભરતી કરતા એકમો માટ� પ્રોત્સાહન યોજના ઓગસ્ટ-૨૦૧૬થી અમલી છ�. આ 
ઉપરાંત ‘મુખ્યમંત્રી એપ્રેન્ટીસ યોજના” અન્વયે એપ્રેન્ટીસ અિધિનયમ-૧૯૬૧ની �ગવાઈ 
અંતગર્ત એપ્રેન્ટીસની શૈક્ષિણક લાયકાત અનુસાર સૂચવ્યા મુજબ પ્રોત્સાહન એપ્રેન્ટીસ રોકતા 
એક્મોને પ્રોત્સાહન રકમ આપવામાં આવે છ�.

ક્રમ એપ્રેન્ટીસ ઉમેદવારની 
શૈક્ષિણક લાયકાત

ક�ન્દ્ર સરકાર 
દ્વારા ટ્રેડ 

એપ્રેન્ટીસ માટ� 
NAPS યોજના 
દ્વારા પ્રિતમાસ 
મળવાપાત્ર 
પ્રોત્સાહનની 

રકમ

રાજ્ય સરકાર 
દ્વારા MATS 
યોજના દ્વારા 
પ્રિતમાસ 

મળવાપાત્ર 
પ્રોત્સાહનની 

રકમ

ક�લ પ્રિતમાસ 
મળવાપાત્ર 
પ્રોત્સાહનની 

રકમ 

૧ સ્ક�લ પાસ આઉટ 
(ધો.૫ થી ધો.૧૨ પાસ)

�.૧૫૦૦/- �.૧૫૦૦/- �.૩૦૦૦/-

૨ �ડપ્લોમા પાસે �.૧૫૦૦/- �.૨૦૦૦/- �.૩૫૦૦/-
૩ ગ્રેજ્યુએટ ક� તેથી વધુ 

લાયકાત 
�. ૧૫૦૦/- �.૩૦૦૦/- �.૪૫૦૦/- 

• ફ્ર�શર એપ્રેન્ટીસ ઉમેદવાર માટ� બેઝીક તાલીમના મિહના માટ� પ્રોત્સાહનની રકમ 
મળવાપાત્ર રહ�શે નિહ.

• પ્રવશે પ્રિક્રયા : એપ્રને્ટીસ રોકતા એકમોએ પોટર્લ https://www.apprentice-
shipindia.gov.in/in ૫ર એકમ અન ેતાલીમાથ�ઓનુ ંરિજસ્ટ્રશેન કરવાનુ ંરહ� છ�. 
ફ્ર�શર તાલીમાથ� ઉમેદવાર(ટ�કિનકલ લાયકાત વગરના ધો.૮, ધો.૧૦ ક� ધો.૧ર પાસ 
ઉમેદવારો) રોકતા એકમોએ ઉપરોક્ત વેબસાઇટ ઉપર બેઝીક ટ્રેન�ગ પ્રોવાઇડર (BTP) 
તરીક� રિજસ્ટ્રેશન કરવાનું રહ� છ� અને ટ�કિનકલ લાયકાત વગરના ફ્ર�શર ઉમેદવારોને 
બેઝીક ટ્રેન�ગ આપવાની રહ�શે.

• ન�કની આઈ.ટી.આ ઈ. ખાતે ર�ટ્રેશન કરવાની વ્યવસ્થા ઉપલબ્ધ છ�. 
એપ્રેન્ટરીસને મળવાપાત્ સ્ટાઇપેન્ડ
• એપ્રેન્ટીસ પાસેથી કોઈ પણ પ્રકારની તાલીમી ફ� લેવામાં આવતી નથી. 
• તાલીમની સાથોસાથ એપ્રેન્ટીસોને એકમ દ્વારા હાલના પ્રવતર્માન િનયમો મુજબ લઘુતમ 

સ્ટાઈપેન્ડ તરીક� આપવામાં આવે છ�.
• આ ઉપરાંત એકમો સ્વેચ્છાએ ઉપરોક્ત રકમ કરતા વધુ રકમનું સ્ટાઈપેન્ડ આપી શક� છ�. 
પરરીક્ષા પ્રમાણપત્
• તાલીમનો િનયત સમય પૂણર્ થયા બાદ વ્યવસાિયક ધંધાની તાલીમ માટ�ની રા�ીય 

કાઉન્સીલ તરફથી વષર્માં બે વાર એિપ્રલ અને ઓક્ટોબરના અંત ભાગમાં અિખલ 
ભારતીય વ્યવસાય કસોટીનું આયોજન કરવામાં આવે છ�. પ્રેક્ટીકલ અને એ�ન્જિનય�ર�ગ 
ડ્રો�ગની પરીક્ષા એકમો એ પોતે જ યોજવાની હોય છ�.

• સફળ થયેલા એપ્રેન્ટીસોને જે તે વ્યવસાયનું રા�ીય પ્રમાણપત્ર આપવામાં આવે છ�. આ 
પ્રમાણપત્ર ભારત સરકારના સાહસો જેવાક� ર�લવે, ઓ.એન.�.સી. વગેર�માં કાયમી સેવા 
માટ� પણ માન્ય છ�. 

• કોઈપણ એપ્રેન્ટીસ રોકવા ઇચ્છુક એકમો ન�કની આઈ.ટી.આઈ. િજલ્લા રોજગાર 
કચેરીનો સંપક� કરી જ�રી માગર્દશર્ન મેળવી શક� છ�. 

તાજેતરમાં એપ્રેન્ટરીસશરીપ િનયમો, 1992માં વર્ષ ૨૦૧૯ દરિમયાન કરવામાં આવેલા 
મુખ્ય સુધારાઓ

• 4 થી વધુ મેન પાવર ધરાવતા એકમો એપ્રેન્ટીસની ભરતી કરી શક� છ�.
• 30 થી વધુ મેન પાવર ધરાવતા એકમોએ એપ્રેન્ટીસની ભરતી કરવી ફર�યાત છ�.
• ઓછામાં ઓછા 5% ફ્ર�શર અને સ્ક�લ સટ� હોલ્ડર એપ્રેન્ટીસની ભરતી સાથે કોન્ટ્રાક્ટ 

સિહતના ક�લ મેનપાવરના 2.5% થી 15% સુધીના બેન્ડમાં એપ્રેન્ટીસની ભરતી કરવી 
ફર�યાત છ�. 

શૈક્ષિણક લાયકાતને આધારે માિસક સ્ટાઇપેન્ડનો દર
1.  સ્ક�લ પાસ આઉટ (ધો.-૫ થી ધો.-૯ પાસ) �. ૫૦૦૦/- 
2.  સ્ક�લ પાસ આઉટ (ધો.૧૦ પાસ) �.૬૦૦૦/-
3.  સ્ક�લ પાસ આઉટ (ધો.12 પાસ) �.૭૦૦૦/-
4.  NCVT or GCVT સટ� હોલ્ડર: �.૭૭૦૦/-, ૮૦૫૦/- 
5.  સ્નાતક એપ્રેન્ટીસ �.૯૦૦૦/-

ઉલ્લેખનીય છ� ક� એપ્રેન્ટીસશીપ તાલીમના બી� અને ત્રી� વષ� િનયત સ્ટાઇપેન્ડની 
રકમમાં અનુક્રમે ૧૦% અને ૧૫% નો વધારો રહ�શે. 
તાલરીમાથ� માટેનરી િહતકર સ્પષ્ટતાઓ 
• એપ્રેન્ટીસ એ એક તાલીમાથ� છ� તે કામદાર નથી.
• એપ્રેન્ટીસને મળવા પાત્ર સ્ટાઇપ�ડ મિહનાની ૧ થી ૧૦ તારીખ સુધીમાં ચૂકવી આપવાનું 

રહ�શે.
• િનયત મળવા પાત્ર સ્ટાઇપ�ડ ૨કમ કરતા ઓછી રકમ ચૂકવેલ હશે તો પ્રોત્સાહનની 

રકમ એકમને મળવાપાત્ર થશે નિહ.
• એપ્રેન્ટીસને મળવા પાત્ર સ્ટાઇપેન્ડમાંથી પ્રોિવડન્ટ ફ�ડ ક� પ્રોફ�શનલ ટ�ક્ષ વગર કોઈપણ 

�તની કપાત કરવાની રહ�શે નિહ.
• � કોઇ એપ્રેન્ટીસ તાલીમ સમયગાળા પહ�લા અધવચ્ચેથી તાલીમ છોડીને ચાલ્યા �ય 

તો તેનો કોન્ટ્રાક્ટ ઓનલાઈન ટિમર્નેટ કરવાની પ્રિક્રયા એપ્રેન્ટીસ એડવાઇઝરનો સંપક� 
કરી તુર�ત હાથ ધરવી.

ડ્રોન ટ�કનોલો�ના વ્યાપક ઉપયોગ માટ� �સ્કલ્ડ ડ્રોન પાયલટ તૈયાર કરતી ગુજરાતની ‘સ્ક�લ ઓફ ડ્રોન’...
સમગ્ર િવશ્વમાં ટ�ક્નોલો� ક્ષેત્રે ક્રાંિતકારી પ�રવતર્નો થઈ રહ્યાં છ�. ગુજરાતની યુવાપેઢી નવી અને અદ્યતન ટ�કનોલો�થી સતત અપડેટ રહી પોતાની આવડતને વધુ સારી રીતે અમલમાં મૂક� શક� તે માટ� 

રાજ્ય સરકાર� ન્યૂ એઈજ �સ્કલની તાલીમ આપવાનો િનધાર્ર કય� છ�. આજે ભારત સિહત િવશ્વભરમાં ‘ડ્રોન ટ�કનોલો�’ સૌથી ઝડપી િવકસી રહ�લી અને સૌથી વધુ પ્રચિલત ટ�કનોલો� છ�. ડ્રોન ટ�કનોલો�નો 
વ્યાપક ઉપયોગ ક�િષ ક્ષેત્રે ખાતર-જંતુનાશકોના છ�ટકાવ માટ�, ટ્રા�ફક મેનેજમેન્ટમાં, જમીન સવ� તથા આરોગ્ય સેવાઓમાં લોહી ક� માનવ અંગોને એક સ્થળ�થી બી� સ્થળ� પહ�ચાડવા તેમજ ઈ-કોમસર્ જેવા 
િવિવધ ક્ષેત્રે મહત્તમ ઉપયોગ થઇ શક� તેમ છ�.

ગુજરાતના યુવાનો ડ્રોન જેવી અદ્યતન ટ�કનોલો� ક્ષેત્રે તાલીમ મેળવી શક� તેમજ ઔદ્યોિગક એકમોની ડ્રોનના ક�શળ માનવબળની માંગને પૂરી કરવાના નેક ઉદ્દ�શથી ગત વષ� ‘કૌશલ્યા- ધ �સ્કલ 
યુિનવિસર્ટી’(KSU) અંતગર્ત સ્ક�લ ઓફ ડ્રોનની સ્થાપના કરવામાં આવી હતી. ભારત સરકારના ડાયર�ક્ટર જનરલ િસિવલ એિવએશન (DGCA) િવભાગ દ્વારા ડ્રોન પાયલટ ટ્રેિનંગ સેન્ટર માટ�ની કડક 
મંજૂરી પ્રક્ર�યા પૂણર્ કયાર્ બાદ ‘સ્ક�લ ઓફ ડ્રોન’ને વષર્ ૨૦૨૨માં DGCA માન્ય ડ્રોન પાયલટ ટ્રેિનંગ સ�ટર તરીક�ની માન્યતા પ્રાપ્ત થઈ. ‘કૌશલ્યા- ધ �સ્કલ યુિનવિસર્ટી’ આ પ્રકારની મંજૂરી મેળવનાર સમગ્ર 
દ�શમાં રાજ્યશાિસત પ્રથમ યુિનવિસર્ટી છ�.

ડ્રોન ક્ષેત્રે તાલીમબદ્ધ ડ્રોન પાયલટની માંગને પહ�ચી વળવા સ્ક�લ ઓફ ડ્રોન ખાતે ડ્રોન પાયલટનો અભ્યાસક્રમ કાયર્રત છ�. હાલમાં દ�શમાં ફક્ત ૨૫ જેટલી ખાનગી સંસ્થાઓ દ્વારા ડ્રોન માટ� આ પ્રકારની 
તાલીમ આપવામાં આવે છ�, જેના માટ� સંસ્થાઓ દ્વારા મસમોટી ફ� વસૂલવામાં આવે છ�. જેની સામે KSU હ�ઠળની સ્ક�લ ઓફ ડ્રોનમાં માત્ર ૧૫ હ�ર �િપયા જેટલી સામાન્ય ફ�માં જ ડ્રોન પાયલટની તાલીમ 
આપી યુવાનોનું કૌશલ્ય વધર્ન કરવામાં આવે છ�.

KSU દ્વારા આગોત�ં આયોજન હાથધરીને સ્ક�લ ઓફ ડ્રોનમાં ડ્રોન િસમ્યુલેટર સિહત જ�રી એવી લેબોર�ટરી િવકસાવામાં આવી છ�. આ ઉપરાંત રાજ્યની ૪૫ જેટલી ITIના એક-એક ઇન્સ્ટ્રક્ટરને ડ્રોન 
માસ્ટર પાયલટ ટ્રેનર તરીક� તાલીમ આપી તૈયાર કરવામાં આવ્યા છ�. જેના પ�રણામે આજે લગભગ એક હ�ર જેટલા તાલીમાથ� DGCA અિધક�ત ડ્રોન પાઇલટ કોસર્માં �ડાયા છ�, જ્યાર� સ્ક�લ ઓફ ડ્રોન 
હ�ઠળની ૨૨ જેટલી ITIમાં ૪૭૦ જેટલા તાલીમાથ�ને ડ્રોન મેન્યુફ�ક્ચર�ગ અને એસેમ્બલ�ગના સટ�ફ�ક�ટ કોસર્ અંતગર્ત તાલીમ આપી તૈયાર કરવામાં આવ્યા છ�.

KSU દ્વારા “Drone MANTRA”નું આગવું મોડેલ િવકસાવ્યું છ�. જે અંતગર્ત ડ્રોન ઉત્પાદન અને તાલીમ માટ�ની લેબમાં અદ્યતન મશીનરી અને ટ�કનોલો� સાથે વાસ્તિવક કાયર્પ�ર�સ્થિતમાં 
ડ્રોન ઉત્પાદન અને પ્રોગ્રાિમંગની તાલીમ પૂરી પાડવામાં આવશે. આ તાલીમના ભાગ�પે DGCA માન્ય �ડઝાઇન વાળા ડ્રોનનું અહ� ઉત્પાદન કરવામાં આવશે. દર વષ� જ��રયાત અનુસાર ૧૦૦થી વધુ 
ડ્રોનનું ઉત્પાદન કરવાનું આયોજન હાથ ધરાશે. ‘ડ્રોન મંત્રા’માં નવા પ્રકારના ડ્રોન અને ડ્રોનની એ�પ્લક�શનને િવકસાવવા માટ�ની સુિવધાઓ ઉપલબ્ધ હશે.

ડ્રોન મંત્રામાં ઉત્પા�દત થયેલા ડ્રોન અપ્રચિલત અને જૂના થયેલા ડ્રોનની ભરપાઈ કરશે. આ ઉદ્દ�શ્ય હાંસલ કરવા માટ� KSUએ નવીનતમ ટ�કનોલો� અને ઉત્પાદન પ્રિક્રયાની ઉપલબ્ધતાને સુિનિશ્ચત 
કરવા માટ� ડ્રોન ઉત્પાદકો સાથે સહયોગ કય� છ�. ડ્રોન તાલીમ માટ�ની અત્યાધુિનક સુિવધાઓ ગુજરાતમાં સૌપ્રથમવાર સ્ક�લ ઓફ ડ્રોનમાં બનાવવામાં આવી છ�. KSU દ્વારા ડ્રોન મેન્યુફ�ક્ચ�ર�ગ અને પ્રોગ્રાિમંગના 
બે એડવાન્સ અનુસ્નાતક કક્ષાના કોસર્ પોસ્ટ ગ્રેજ્યુએટ �ડપ્લોમા ઇન ડ્રોન મેન્યુફ�ક્ચ�ર�ગ અને પ્રોગ્રાિમંગ અને પોસ્ટ ગ્રેજ્યુએટ ઇન ડ્રોન મેન્યુફ�ક્ચ�ર�ગ અને પ્રોગ્રાિમંગ (M.Sc.) રજૂ કરવામાં આવશે.

- નીિતન રથવી



તા. ૨૬ જુલાઈ, ૨૦૨૩ ગુજરાત રોજગાર સમાચાર 5

સાતપુડા પવ્ષતમાળાનું સૌથરી ઊંચુ િશખર ધૂપગઢ કયા રાજ્યમાં આવેલું છે?
1. પ્રથમ વહરીવટરી સુધારણા પંચનરી સ્થાપના ક્યારે 

કરવામાં આવરી હતરી?
 અ. 5 �ન્યુઆરી 1966 બ. 16 સપ્ટ�મ્બર 1968
 ક. 31 ઓગષ્ટ 1986 ડ. 6 જૂન 1988
2. ભારતનરી લોકસભામાં પ્રથમ અિવશ્વાસ પ્રસ્તાવ ક્યારે 

લાવવામાં આવ્યો હતો?
 અ. 1959 બ. 1961
 ક. 1973 ડ. 1963
3. ક��ન્દ્રય ક�િબનેટ મંત્રીશ્રરી એસ. જયશંકર કયા 

રાજ્યમાંથરી રાજ્યસભાના સદસ્ય છે?
 અ. તિમલનાડુ બ. ગુજરાત
 ક. �દલ્હી ડ. કણાર્ટક
4. નરીચેનામાંથરી કોણે બંધારણનરી પ્રસ્તાવનાને રાજક�ય 

ક��ડળરી તરરીક� ઓળખાવરી છે?
 અ. જવાહરલાલ નહ�� બ. કનૈયાલાલ મુનશી
 ક. ટી. િક્રષ્ણમાચારી ડ. ગોપાલ સ્વામી આયંગર
5. ભારત સરકારના અિધિનયમ 1919 મુજબ, રાજ્ય 

પ�રરદ અને િવધાન પ�રરદનો કાય્ષકાળ નરીચે મુજબ 
હતો?

 અ. 5 વષર્, 5 વષર્ બ. 3 વષર્, 5 વષર્
 ક. 3 વષર્, 3 વષર્ ડ. 5 વષર્, 3 વષર્
6. કયો રા�રીય ઉદ્યાન આદંામાન અન ેિનકોબારમા ંનથરી?
 અ. બટન આઈલને્ડ રા�ીય ઉદ્યાન બ. માઉન્ટ હ��રએટ રા�ીય 

ઉદ્યાન
 ક. મોઈિલંગ રા�ીય ઉદ્યાન ડ. વંડૂર મરીન રા�ીય ઉદ્યાન
7. 100% સૌર ઊ�્ષ સંચાિલત આરોગ્ય ક�ન્દ્રો ધરાવતું 

ભારતનું પ્રથમ શહેર કયું છે?
 અ. કલકત્તા બ. સુરત
 ક. ચેન્નઈ ડ. કોણાક�
8. શાહગઢ લેન્ડસ્ક�પ કયા પ્રાણરીને પુનઃપ્રાપ્ત કરવા માટે 

રચાયેલું છે?
 અ. િચત્તા બ. િચંકારા
 ક. વાઘ ડ. ગ�ડા
9. સાતપડુા પવ્ષતમાળાનુ ંસૌથરી ઊચં ુિશખર ધપૂગઢ કયા 

રાજ્યમાં આવેલું છે?
 અ. મધ્યપ્રદ�શ બ. છત્તીસગઢ
 ક. મહારા� ડ. ઝારખંડ
10. મુલ્લાપે�રયાર ડેમનો િવવા�દત મુદ્દો કયા બે રાજ્યો 

વચ્ચે છે?
 અ. કણાર્ટક અને ક�રળ બ. આધં્રપ્રદ�શ અન ેતિમલનાડુ
 ક. કણાર્ટક અને તિમલનાડુ ડ. તિમલનાડુ અને ક�રળ
11. ભારતનો એકમાત્ સિક્રય જ્વાળામુખરી નરીચેનામાંથરી 

કયા સ્થળે આવેલો છે?
 અ. કાર િનકોબાર બ. બેરન �દ્વપ
 ક. માયાબંદર ડ. લક્ષ�દ્વપ
12. પ્રધાનમંત્રીશ્રરીના ને�ત્વમાં શ� કરવામાં આવેલો 

‘િમષ્ટરી’ પ્રોજેક્ટ શેના સાથે સબંિધત છે?
 અ. મેટ્રો ટ્રેન બ. મેરીટાઈમ
 ક. મેન�વ્સ ડ. મેનપાવર

13. 73મા વનમહોત્સવ દરિમયાન કયા િજલ્લામાં વટેશ્વર 
વનનું લોકાપ્ષણ કરવામાં આવ્યું?

 અ. નમર્દા બ. વડોદરા
 ક. પાટણ ડ. સુર�ન્દ્રનગર
14. ફ�ન્સર સરી.એ. ભવાનરી દેવરીએ સૌપ્રથમવાર એિશયન 

ચે�મ્પયનમાં કયો ચંદ્રક �ત્યો?
 અ. કાંસ્ય બ. સુવણર્
 ક. રજત ડ. એક પણ નહ�
15. ઔદ્યોિગક ક્રાંિતનરી શ�આત યુરોપના સૌપ્રથમ કયા 

દેશમાં થઈ હતરી?
 અ. ફ્રાંસ બ. જમર્ની
 ક. ઈટાલી ડ. �ગ્લેન્ડ
16. સંયુક્ત રા� મહાસભાના એકમાત્ અધ્યક્ષ બનવાનું 

ગૌરવ કયા ભારતરીયને પ્રાપ્ત થયું હતું?
 અ. જવાહરલાલ નહ�� બ. િવજયાલ�મી પં�ડત
 ક. સરો�ની નાયડુ ડ. વી. ક�. ક�ષ્ણમેનન
17. ‘મો જંગલ �મરી યોજના’ કયા રાજ્ય દ્વારા અમલમાં 

મૂકવામાં આવરી છે?
 અ. નાગાલેન્ડ બ. િમઝોરમ
 ક. આસામ ડ. અ�ણાંચલ પ્રદ�શ

18. એક માણસ દર ચોરસ મરીટરે �.700ના દરે �.79,200નો 
વતુ્ષળાકાર જમરીનનો પ્લોટ ખરરીદે છે. પ્લોટનરી િત્જ્યા 
શોધો.

 અ. 9 મીટર બ. 36 મીટર
 ક. 7 મીટર ડ. 6 મીટર
19. એક બહમુાળરી મકાનમા ંA ઉપરથરી સાતમા માળે રહે છે 

જ્યારે B જમરીનથરી નવમા માળે રહે છે. � બનં ેપોતાના 
ફ્લેટ પરસ્પર બદલે તો A  ઉપરથરી પંદરમા માળે આવરી 
�ય છે. તો આ મકાનમાં ક�ટલા માળ હશે?

 અ. 21 બ. 18
 ક. 22 ડ. 23
20. 3 વર્ષ પૂવ� એક વ્યિક્તનરી ઉ�મર તેના પુત્નરી ઉ�મરથરી 5 

ગણરી હતરી. � 8 વર્ષ પછરી તેનરી ઉ�મર પુત્નરી ઉ�મરથરી 
ત્ણ ગણાથરી 8 વર્ષ વધુ હોય તો, તેના પુત્નરી વત્ષમાન 
ઉ�મર ક�ટલરી હોય?

 અ. 18 વષર્ બ. 16 વષર્
 ક. 19 વષર્ ડ. 17 વષર્
21. Aનો જન્મ 24 �ડસેમ્બર, 1995ના રોજ થયો હતો. B 

નો જન્મ તેના 80 �દવસ પછરી થયો હોય, તો Bનરી 
જન્મતારરીખ કઈ હશે?

 અ. 15 માચર્ બ. 12 માચર્
 ક. 13 માચર્ ડ. 14 માચર્

22. G-20 અંતગ્ષત ‘Ensuring Foundational Literacy 
and Numeracy’  સેિમનાર કયા શહેરમાં યો�યો 
હતો?

 અ. પુણે બ. જયપુર
 ક. બ�ગ્લોર ડ. હ�દરાબાદ
23. તમરીલ �ફલ્મ પોિન્નયન સેલ્વન કયા રાજવંશનરી ગાથા 

દશા્ષવે છે?
 અ. ચાલુક્ય       બ. ચૌલ   ક. પલ્લવ     ડ. પાંડ્ય
24. �કસાન મજદૂર લોકપક્ષનરી રચનામાં કયા મુખ્યમંત્રીનો 

િસંહફાળો હતો?
 (અ) �વરાજ મહ�તા  (બ) બળવંતરાય મહ�તા
 (ક) ચીમનભાઈ પટ�લ (ડ) ક�શુભાઈપટ�લ
25. બરડો અભ્યારણ્ય કયા િજલ્લામાં આવેલું છે?
 (અ) પંચમહાલ  (બ) પોરબંદર 
 (ક) ભાવનગર  (ડ)રાજકોટ
26. ખારેક સંશોધન ક�ન્દ્ર અને ક�દરતરી ઉપચાર ક�ન્દ્ર કયા 

શહેરમાં આવેલા છે?
 (અ) મુન્દ્રા  (બ) ભૂજ 
 (ક) ગાંધીધામ  (ડ)  ક�ડલા 
27. ઉત્ક�ઠેશ્વર મહાદેવનું મં�દર કઈ નદરીના �કનારે આવેલું 

છે?
 (અ) સાબરમતી   (બ) ભોગાવો 
 (ક) વાત્રક (ડ) લૂણી 
28. ટાટાનું ક�િમકલ અને મરીઠાનું કારખાનું કઈ જગ્યાએ 

આવેલું છે?
 (અ) મુંદ્રા  (બ) ક�ડલા 
 (ક) દ્વારકા  (ડ) મીઠાપુર
29.  ભારતરીય નૌકાસૈન્યનું તાલરીમક�ન્દ્ર ક્યાં આવેલું 

છે?
 (અ) �મનગર-વાલસુરા (બ) પોરબંદર  
 (ક) ગાંધીનગર  (ડ) કચ્છ 
30. નવસારરી શહેર કઈ નદરીના �કનારે વસેલું છે?
 (અ) િવશ્વાિમત્રી   (બ) ઔર�ગા 
 (ક) પૂણાર્ (ડ)  સાબરમતી 

sLkh÷
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- કૌિશક ગજ્જર
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પ્રશ્નો :
1. ગુપ્તયુગના કયા ખગોળશાસ્ત્રીએ �થ્વી પોતાની ધરી પર ફર� છ� 

તેમ સાિબત કયુ� હતું?

આવ્યો છ�?
13. િવભો� અ�� �ડે�એ સૌરા�ના કયા શહ�રની સ્થાપના 

કરી હતી?
14. હાલનું વડનગર પ્રાચીનકાળમાં કયા નામે ઓળખાતું હતું?
15. બનાસ નદીનું પ્રાચીન નામ શું છ�?
16. દ્વા�રકાધીશનું િનજમં�દર સૌપ્રથમ કોણે બંધાવ્યું હતું?
17. �ગુ ઋિષએ વસાવેલું પ્રાચીન ઐિતહાિસક નગર તે આજનું કયું 

શહ�ર છ�?
18. લ�મી િવલાસ પેલેસ કયા રાજવંશ દ્વારા િનમાર્ણ કરાવવામાં 

આવ્યો હતો?
19. સ્વાિમનારાયણ ભગવાનની ઘોડીનું નામ શું હતું?

2. િવ�પાક્ષનું મં�દર ક્યાં આવેલું છ�?
3. પ�ગલ કયા રાજ્યનો મુખ્ય તહ�વાર છ�?
4. અમર�લી િજલ્લામાં કયું વન્ય�વ અભ્યારણ્ય આવેલું છ�?
5. રમણભાઈ િનલક�ઠ દ્વારા લખવામાં આવેલી સૌપ્રથમ હાસ્ય 

નવલકથા કઈ હતી? 
6. આ�દ ગુ� શંકરાચાયર્એ કયા વેદાંત-મતનું પ્રવતર્ન કયુ� હતું?
7. રા� માત�ડે ક�રળમાં કયા ભગવાનના મં�દરનું િનમાર્ણ કરાવ્યું 

હતું?
8. ગુજરાતમાં પુસ્તકાલય પ્ર�િત્તના પ્રણેતા કોણ ગણાય છ�?
9. કચ્છના ખ�દર બેટ પાસે આવેલું 5,000 વષર્થી વધુ પ્રાચીન 

મહાનગર કયું છ�?
10. હાલ ખુબ પ્રચિલત થયેલી �ક્ષારોપણ અને વન સંવધર્નની 

�પાની પદ્ધિતનું નામ શું છ�?
11. ગુજરાતના કયા �ણીતા પક્ષીિવદને પદ્મ ભુષણથી સન્માનીત 

કરવામાં આવ્યા છ�?
12. ભારતમાંથી તાજેતરમાં કયા ખનીજનો િવપુલ જથ્થો મળી જવાબ :

1. આયર્ભટ્ટ, 2. પટ્ટદકલ, 3. તિમલનાડુ, 4. િમતીયાળા, 5. ભદ્રંભદ્ર, 
6. અદ્વૈત, 7. પદ્મનાભ સ્વામી, 8. મોતીભાઈ અમીન, 9. ધોળાવીરા, 
10. મીયાવાક�, 11. સલીમ અલી, 12. લીથીયમ, 13. રાજકોટ,
14. આનતર્પુર, 15. પણાર્શા, 16. વ્રજનાભ, 17. ભ�ચ, 18. ગાયકવાડ, 
19. માણક�.

જવાબઃ
(1-અ) (2-ડ) (3-બ) (4-બ) (5-ડ) (6-ક) (7-બ) 
(8-અ) (9-અ) (10-ડ) (11-બ) (12-ક) (13-ડ)
(14-અ) (15-ડ) (16-બ) (17-ક) (18-ડ) (19-ડ) (20-અ)
(21-ક) (22-અ) (23-બ) (24-ક) (25-બ) (26-અ)
(27-ક) (28-ડ) (29-અ) (30-ક)

સ્વાધ્યાયઃ
1) ભારતનરી વસ્તરી ઃ સકારાત્મકતા અને નકારાત્મકતા
૨) વરસાદરી પાણરીના સંગ્રહનરી રરીતો અને અસરો
(ઉપરોક્ત િવષય અંગ ેઆપના અિભપ્રાય ૧૫૦ થી ૨૦૦ શબ્દોની મયાર્દામાં 
તંત્રીશ્રી, ગુજરાત રોજગાર સમાચાર કાયાર્લય, પ્રકાશન શાખા, બ્લોક 
નંબર 19 ભ�યતિળયે ડૉ. �વરાજ મહ�તા ભવન, ગાંધીનગરના સરનામે 
અથવા rojsam15@gmail.com પર મોકલી આપવા િવનંતી.
આપના સૂચનો અને પ્રિતભાવો આવકાયર્ છ�.)



6 તા. ૨૬ જુલાઈ, ૨૦૨૩ ગુજરાત રોજગાર સમાચાર
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તા. ૨૬ જુલાઈ, ૨૦૨૩ ગુજરાત રોજગાર સમાચાર 7

For more details see Employment News
Dt.  15  to 21 July-2023

For more details see Employment News Dt.  15  to 21 July-2023

Recruitment Notification



8 તા. ૨૬ જુલાઈ, ૨૦૨૩ ગુજરાત રોજગાર સમાચાર

{wÿf, «fkþf, {kr÷f : {krníke rLkÞk{f, økwshkík hkßÞ, ç÷kuf Lkt.  19/1, zkì. Sðhks {nuíkk ¼ðLk, økktÄeLkøkh îkhk «fkrþík, ÔÞðMÚkkÃkf, Mkhfkhe {æÞMÚk {wÿýk÷Þ, økktÄeLkøkh îkhk {wrÿík

For more details see Employment News Dt.  15  to 21 July-2023


